SENMNA

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR
FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

Fecha de Elaboracion

Denominacion del Programa de Formaciéon

Modalidad de Ejecucion

Codigo y version del Programa

Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla tinicamente si es un programa de

formacion Titulada)

Codigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla tinicamente si es un programa de

formacion Titulada)

Instructor(es) que elabora la planeacién pedagégica

8/4/2022

SISTEMAS

PRESENCIAL

233101-VERSION 1

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y REDES DE DATOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

2009390

JORGE ENRIQUE SANCHEZ PINO

CAUCA, CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Nombres y Apellidos

Regional y Centro de formacion

AMBIENTES DE
FASE DE PROYECTO ACTIVIDAD DE DESCRIPCION DE LA
i ) ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DERACIONECIVDACDERER EE 2R H (on ) ESTRATEGIAS DIDACTICAS APRENDIZAJE TIPIFICADOS CRITERIOS DE = @
(Si el programa es de PROYECTO (ssiel COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVIDENCIA DE OBSERVACIONES
i > A DESARROLLAR ACTIVAS EVALUACION
titulada) programa es titulada) HORAS TRABAIO MATERIALES DE INSTRUCTORES APRENDIZAJE
HORAS TRABAJO DIRECTO INDEPENDIENTE AMBIENTE FORMACION RESPONSABLES
RECONOCE LA IDENTIDAD |DE CONOCIMIENTO:
INSTITUCIONAL Y LOS Identificacién de deberes y
PROCEDIMIENTOS derechos de los aprendices
ADMINISTRATIVOS Y SIS
FORMATIVOS Identificar el SENA; su identidad
‘ corporativa, simbolos, deberes
83611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA oS y derechos y normatividad
ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL Ambiente o (mision,visién, filasofia
IDENTIFICAR LA 240201530 - DE LA debates,foros de de resma de papel Y e sk ] f:’::::::z(js'j;:j‘;':m I —
INDUCCION NORMATIVIDAD Resultado de FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Desarrollar Guia de 16 discusion en sesiones | Formacion lapiceros | INSTRUCTOR JORGE |INTEGRAL SEGUN EL formativo, sus roles segun la interracion y
INSTITUCIONAL | Aprendizaje de la DE Aprendizaje de Induccion virtuales, guia de  |InstitucionS P ’ SANCHEZ CEEENIACE politica institucional evidencias |~ formacionlacion de
je i computador FORMACION Y SU PERFIL  |en imagenes mapa mental, .
SENA Induccién ACUERDO CON SU PROYECTO DE aprendizaje AN JOSE DE COMO APRENDIZ DEL DE PRODUCTO:
INZA Actualizacién de datos en SOFIA
VIDAY EL SENA
INCORPORA A SU Plus,conocimiendo de la
DESARROLLO PROFESIONAL PROYECTO DE VIDA LAS | Plataforma Territorio y cargue
OPORTUNIDADES de evidencias
OFRECIDAS POR EL SENA

GFPI-F-134



GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR
FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

Fecha de Elaboracion

Denominacion del Programa de Formacion

Modalidad de Ejecucion

Cadigo y version del Programa

Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de
formacion Titulada)

Cadigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de
formacion Titulada)

Instructor(es) que elabora la planeacién pedagoégica

8/4/2022

SISTEMAS

PRESENCIAL

233101-VERSION 1

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y REDES DE DATOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

2009390

JORGE ENRIQUE SANCHEZ PINO

CAUCA, CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Nombres y Apellidos

Regional y Centro de formacion
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ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA
LA INSTALACION DEL CABLEADO
ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON|
EL

DISERO
INTERPRETA LOS PLANOS
ARQUITECTONICOS Y EL DISERO DE|
LA RED DE DATOS SEGUN LOS
ESTANDARES
INTERNACIONALES

20501103 - SELECCIONA HERRAMIENTAS,
EQUIPOS Y MATERIALES DE
ALISTAR IMPLEN!ENTAR LA Ambiente de CABLEADO ESTRUCTURADO DE
HERRAMIENTAS Y RED FISICA DE 83598 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA

Formacion resma de papel, INSTRUCTOR JORGE AN ACTVIDAD
- i PLAN DE ACTIVIDADES
EQUlPOS DATOS SEGUN INSTALACION DEL CABLEADO ESTRUCTURADO, 0 'ac ° |apice|’05‘ INSTALAR EL CABLEADO
i DE ACUERDO CON EL DISENO Institucion SAN SANCHEZ ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON
DE DISENO Y computador o
o ESTANDARES JOSE DE INZA EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y
MANTENIMIENT LA
- NORMATIVIDAD VIGENTE.
TECNICOS ALISTA HERRAMIENTAS Y
MATERIALES PARA EL PROYECTO
DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE
ACUERDO
3/02/2101:15 PM Pégina 34 de
52LINEA TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS.
COMUNICACIONES
GESTIGN DE LA INFORMACION

GFPI-F-134
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SENMNA

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR
FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

Fecha de Elaboracién

Denominacion del Programa de Formacion

Modalidad de Ejecucion

Cadigo y version del Programa

Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de
formacién Titulada)

Codigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla tinicamente si es un programa de
formacion Titulada)

Instructor(es) que elabora la planeacién pedagoégica

14/3/2022

SISTEMAS

PRESENCIAL

233101-VERSION 1

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y REDES DE DATOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

JORGE ENRIQUE SANCHEZ PINO

2009390

CAUCA, CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Nombres y Apellidos

Regional y Centro de formacion

AMBIENTES DE
FASE DE PROYECTO ACTIVIDAD DE DESCRIPCION DE LA
.AS & . ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS) ESTRATEGIAS DIDACTICAS APRENDIZAIJE TIPIFICADOS CRITERIOS DE
(Si el programa es de PROYECTO (si el COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE EVIDENCIA DE OBSERVACIONES
. N A DESARROLLAR ACTIVAS EVALUACION
titulada) programa es titulada) e HORAS TRABAJO AMIBIENTE MATERIALES DE INSTRUCTORES APRENDIZAJE
INDEPENDIENTE FORMACION RESPONSABLES
DENTIFICA EQUIPOS TIC, TIPOS DE
SOFTWARE Y SERVICIOS DE
INTERNET, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE USO.
'COMPARA EQUIPOS TIC, TIPOS DE
SOFTWARE Y SERVICIOS DE
20501103 - - Ambiente N crenss.
IMPLEMENTAR LA exposicion, de ESCOGE EQUIPOS TIC, TIPOS DE
i N SOFTWARE Y SERVICIOS DE
IMPLEMENTAR LA RED FISICA PE 83597 - INSTALAR EL CABLEADO debates, foros de Formacion INSTRUCTOR JORGE | INTERNET, DE ACUERDO CON LAS
RED DE DATOS DATOS SEGUN ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL DISERO discusion en sesiones | Institucion SANCHEZ NECESIDADES DE PROCESAMIENTO
o DE INFORMACION Y
DISENO Y DF LA RED DE DATOS YLANORMATIVIDAD virtuales, guia de SAN JOSE CARACTERISTICAS.
i P DE INZA sala MANEJA COMPUTADORES,
ESTANDARES aprendlzaje . TABLETAS, CELULARES Y OTROS
TECNICOS. de sistemas EQUIPOS TIC, DE ACUERDO CON
FUNCIONALIDADES DE LOS
MISMOS.
APLICA FUNCIONALIDADES DE
SISTEMAS OPERATIVOS, DE
/ACUERDO CON LAS NECESIDADES
SPECIFICAR LOS RECURSOS PARA
LA INSTALACION DEL CABLEADO
ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON|
EL

GFPI-F-134



REALIZAR

MANTENIMIENTO | Mantener equipos
DE de computo segun

EQUIPOS DE
COMPUTO

20501001 -

procedimiento
técnico

83621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y/O

LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y/O
PERIFERICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL
DEL FABRICANTE

exposicion,

discusion en sesiones | |
virtuales, guia de
aprendizaje D|

Ambiente

debates,foros de Formacion

de sistemas

de

nstitucion
SAN JOSE
EINZA sala

INSTRUCTOR JORGE

ARQUITECTONICOS Y EL DISENO DE|

SANCHEZ
ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON

DISENO
INTERPRETA LOS PLANOS

LARED DE DATOS SEGUN LOS
ESTANDARES
INTERNACIONALES
SELECCIONA HERRAMIENTAS,
EQUIPOS Y MATERIALES DE
CABLEADO ESTRUCTURADO DE
ACUERDO CON EL
PLAN DE ACTIVIDADES
INSTALAR EL CABLEADO

EL DISENO DE LA RED DE DATOS Y

NORMATIVIDAD VIGENTE.
ALISTA HERRAMIENTAS Y
MATERIALES PARA EL PROYECTO
DE CABLEADO ESTRUCTURADO DE
ACUERDO
3/02/21 01:15 PM Pégina 34 de
52LINEA TECNOLOGICA:
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES
‘GESTION DE LA INFORMACION

DESARROLLAR
IDEAS DE NEGOCIOS

40201529 -

83607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

Gestionar
procesos propios
de la cultura
emprendedora y
empresarial de
acuerdo con el
perfil
personal y los
requerimientos de
los contextos

N

83607 - CARACTERIZAR LA IDEA DE
NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y
ECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO
Y
SOCIAL

productivo y
social.

83609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO
EN CUENTA EL PERFIL PERSONALY EL

CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

Ambiente

de
Formacion
Institucion
SAN JOSE
DE INZA sala
de sistemas

DOCENTE AREA DE
ESPANOL L.E SAN JOSE
DE INZA

PLICA ACCIONES DE
EMPRENDIMIENTO DE ACUERDO
CON LOS ELEMENTOS DE
DESARROLLO SOCIAL Y
PERSONAL
PLANTEA IDEAS DE NEGOCIO A
PARTIR DE OPORTUNIDADES Y

NECESIDADES DEL MERCADO
CONFORME
CON EL ANALISIS SECTORIAL
ESTRUCTURA UN PERFIL DE
EMPRENDEDOR TENIENDO EN
CUENTA LAS HABILIDADES Y
PRINCIPIOS DE LA ESTION
EMPRESARIAL
INTEGRA ELEMENTOS BASICOS DE
INVESTIGACION DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DESCRIPTIVAS

PLAN DE NEGOCIO
DETERMINA GRUPOS FOCALES DE
MERCADO DE ACUERDO CON LA
IDEA DE NEGOCIO
CONSTRUYE PROPUESTAS

ES Y DE NEGOCIO
TENIENDO EN CUENTA LAS
NECESIDADES Y
SEGMENTACION DEL MERCADO
DETERMINA EL IMPACTO DEL PLAN
DE NEGOCIO CONFORME CON LAS.
ATRIBUCIONES Y DINAMICAS DEL
SECTOR PRODUCTIVO
ARGUMENTA LA IDEA DE NEGOCIO
CONFORME CON LA PROPUESTA Y
NECESIDADES DEL SECTOR

GFPI-F-134



83610 - VALORAR LA PROPUESTA DE
NEGOCIO
CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO
Y
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SENMNA

Fecha de Elaboracién

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR
FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

Denominacion del Programa de Formacion

Modalidad de Ejecucion

Cadigo y version del Programa

Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de
formacién Titulada)

Codigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla tinicamente si es un programa de
formacion Titulada)

Instructor(es) que elabora la planeacién pedagoégica

JORGE ENRIQUE SANCHEZ PINO

8/4/2022

SISTEMAS

PRESENCIAL

233101-VERSION 1

2009390

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y REDES DE DATOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CAUCA, CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Nombres y Apellidos

Regional y Centro de formacion

virtuialac ania da

varo olcue

ALISTALOS EQUIPOS, MATERIALES

AMBIENTES DE
FASE DE PROYECTO ACTIVIDAD DE DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE (HORAS) < DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ESTRATEGIAS DIDACTICAS APRENDIZAJE TIPIFICAD CRITERIOS DE
(Si el programa es de PROYECTO (si el COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE o8 EVIDENCIA DE (OBSERVACIONES
titulada) programa es titulada) SDESSRROLEAR SCIVAS ARG APRENDIZAJE
HORAS TRABAJO MATERIALES DE INSTRUCTORES
HORAS TRABAJO DIRECTO INDEPENDIENTE AMBIENTE R S

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA

583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION LA INSTALACION DEL CABLEADO
TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE ABLEADO ESTRUCTURADO, DE ACUERDO CON
220501103 - ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON Ambiente AUSTZL::;"E‘;’E‘:;;'X‘CD:;’;Zv o
IMPLEMENTAR LA LA NORMATIVIDAD VIGENTE expOSiCionl de TESTEO DE ACUERDO CON EL PLAN

i N DE ACTIVIDADES
PROBAR LA RED FISICA E)E debates,foros de Formacion INSTRUCTOR JORGE INSTALA LOS SEGMENTOS DE
INFRAESTRUCTURA | DATOS SEGUN discusion en sesiones | Institucion DUCTERIA (CANALETA, TUBOS,
o~ . . SANCHEZ OTROS) DE LA RED DE DATOS DE
TECNOLOGICA.. DISENO Y virtuales, guia de  |Alvaro olcue ACUERDO
i 83596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA o
chucue sala CON EL DISENO ESTABLECIDO Y LA
EST,ANDARES RED DE ACUERDO CON EL DISENO Y LA aprendizaje . NORMATIVIDAD VIGENTE

TECNICOS INSTALACION REALIZADA de sistemas TIENDE EL CABLEADO HORIZONTAL

Y CABLEADO VERTICAL (COAXIAL,

UTP, FO, OTROS) DE ACUERDO CON

EL

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA

EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

DOCUMENTAR 283620 - DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE DE COMPUTO, DE ACUERDO CON

EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL Ambiente EL
POCESO DE 20501001 - PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS exposicion, de PROCEDIMIENTO A REALIZAR.
MANTENIMIENTO. . ESTABLECIDOS ! SELECCIONA LOS EQUIPOS,
Mantener equipos debates,foros de Formacion MATERIALES Y HERRAMIENTAS DE
. . . . . T INSTRUCTOR JORGE AACUERDO CON EL TIPO DE
de cémputo segiin discusion en sesiones |InstitucionAl SANCHEZ MANTENIMIENTO
DDNRAD I A nraradimiantn

GFPI-F-134



[V

Vi tuuie s, puta ue

Y HERRAMIENTAS SEGUN EL

INFRAESTRUCTUR técnico 83623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL aprendizaje chucue sala MANTENIMIENTO A REALIZAR
A EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL de sistemas INTERPAETA MANUALES TECNICOS
PROTOCOLO ESTABLECIDO. DE EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN
TECNOLOGICA. LAS DIFERENTES ARQUITECTURAS
REALIZAR MANTENIMIENTO FisICO
ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE
260102011 - SERVICIO SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS
Atender Ambiente ESTABLECIDOS.
requerimientos o UTILIZA HERRAMIENTAS DE
de los clientes de Sxposiion, de PROCESAMIENTO DE
DOCUMENTAR debates,foros de Formacion INFORMACION DE ACUERDO ALOS
POCESO DE acuerdo con 283663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS di . . Instituci INSTRUCTOR JORGE  |RequeriMiENTOS DEL
procedimiento PARA LA SOLICITUD Y TRAMITE DE SERVICIOS Iscusion en sesiones |institucion SANCHEZ SERVICIO.
cedl ; - Alvaro olcue ESTABLECE PROTOCOLOS, RUTINAS
MANTENIMIENTO técnico y vntuales, guia de E INSTRUCCIONES PARA LA
normativa de aprendizaje chucue sala RECEPCION DE REQUERIMIENTOS
de sistemas
procesos de SERVICIO ACORDE A LAS POLITICAS
3 ESTABLECIDAS.
negOCIos /APLICA PROTOCOLOS PARA
IENTIFICA LUS
CONCEPTOS BASICOS
283666 - DESARROLLAR HABILIDADES DE ANATOMIA Y
PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO FISIOLOGIA.
PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICA LOS CONCEPTOS
BASICOS DE LA
MIOLOGIA HUMANA CON
REALIZAR 30101507 - GENERAR Ambiente BASE EN EL ANALISIS
SEGUIMIENTO A HABITOS 283667 - EJECUTAR AICT'V‘DADES DE de DEL MOVIMIENTO.
ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS INTERPRETA LOS
LA SALUDABLES DE
HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION ici i
COMPETENCIA | VIDAMEDIANTE LA | ‘cigico EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y exposicion, Formacion FUNDAMENTOS DE
o ESTILO DE VIDA
REALACIONADA APLICACION DE SOCIAL. debates,foros de Institucion DOCENTE AREA DE SALUDABLE. HIGIENE Y
CON PROGRAMAS discusion en sesiones | Alvaro EDUCACION FISICA LE NUTRICION EN LOS
. DE ACTIVIDAD virtuales, guia de olcue SAN JOSE DE INZA CONTEXTOS
ACTIVIDAD FISICA |  FisICAEN LOS A aprendizaje chucue PRODUCTIVO Y SOCIAL.
Y HABITOS DE CONTEXTOS 283668 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES ADMINISTRA UN PLAN DE
MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS sala de HIGIENE CORPORAL
VIDA PRODUCTIVOS Y DE >
SOCIALES sistemas DENTRO DEL CONTEXTO
SALUDABLES PRODUCTIVO.
EJECUTA RUTINAS DE
283669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE EJERCICIO FiSICO
ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DE LA FUNCION NECESIDADES DE LOS
CONTEXTOS LABORAL Y
SOCIAL.
IMPORTANCIA,
NATURALEZA Y
CARACTERISTICAS DE LA
COMUNICACION
83670 - ESTABLECER PROCESOS DE HUMANA, SEGUN EL
ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE CONTEXTO EN EL QUE
MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLQ DE SE DESARROLLA.
oS oA Te S Ambiente
40201524 - de ATENCION Yo
DESARROLLAR . CONCENTRACION,
PROCESOS DE ’I::srtnn]j;f: ASIENTE Y PREGUNTA AL
REALIZAR SEGUIMIENTO COMUNICACION 4 HABLANTE-OYENTE
EFICACES Y 83671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA Domingo DOCENTE AREA DE RETROALIMENTAR EL
COMPETENCIA EFECTIVOS, TENIENDO COMUNICACION SEGUN SUS Belisario ESPANOL LE SAN JOSE PROCESO
RELACIONADA CON UENTA CARACTERISTICAS, Municipi DE INZA -
j unicipio
COMUNICACION SITUACIONES DE INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO. de Bolisar ESTAAB;E%Q E:ESDOS
ORDEN SOCIAL, 83672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y d inad DIVERSIDAD DE
PERSONAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y enomina CONCEPTOS Y
PRODUCTIVO. PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS a salade OPINIONES.
ITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS sistemas INTERPRETA MENSAJES
DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION Y RECONSTRUYE EL
DISCURSO CON SUS
PROPIAS PALABRAS
283673 - RELACIONAR LOS PROCESOS MANTENIENDO EL
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA SENTIDO.
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD. APLICA TECNICAS PARA
LA COMUNICACION
DEFINE SU PROYECTO
DE VIDA DE ACUERDO A
583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS LOS CRITERIOS DE
RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DIGNIDAD, DE RESPETO,
DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA CREENCIAS,
Y NORMATIVA VIGENTE. ECOLOGIA Y CULTURA.
RECONOCE SU VALOR Y
EL VALOR DEL OTRO DE
ACUERDO A LOS
PRINCIPIOS DE DIGNIDAD|
. Y
240201526 - Enrique Low L de CULTURAL Y AUTONOMIA
PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE .
REALIZAR SEGUIMIENTO | yrira-interactuar en el Formacion EE:L?:ASCUOZR::::Q
COMPETENCIA contexto productivoy EL DESARROLLO SOCIAL. Institucion DOCENTE AREA DE CRITERIOS
RE/ - Alvaro FILOSOFIA LE DOMINGO AXIOLOGICOS

IONADA CON

GFPI-F-134



SEGUIMIENTO Y
CONTROL

E1ICA PARA LA R olcue BELISARIO GOMEZ | CULTURALES Y HABITOS
CONSTRUCCION DE éticos para la
UNA CULTURA DE paz | construccion de una 583676 - CONTRIBUIR CON EL chucue CONVIVENCIA
cultura de paz FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A sala de UTILIZA HERRAMIENTAS
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS X QUE PERMITEN LA
ESTRATEGIAS sistemas COMUNICACION
ASERTIVA EN
DIFERENTES ENTORNOS
TENIENDO EN CUENTA
LA PEDAGOGIA PARA LA
583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL PAZ
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES CONSTRUYE
ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE RELACIONES
UNA CULTURA DE PAZ INTERPERSONALES A
PARTIR DEL ENFOQUE
DIFERENCIAL Y LA
PRINCIPIOS Y LEYES FISICAS
583678 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES ACORDES CON EL CONTEXTO
FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO PRODUCTIVO.
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS. &4#8901; INTERPRETA
Ambiente CAMBIOS FiSICOS DE LOS
CUERPOS DE ACUERDO CON
220201501 - de . TEORIAS, LEYES Y PRINCIPIOS.
APLICACION DE Formacion 8#8901; DESCRIBE LAS
CONOCIMIENTOS DE 583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN Instituci d
REALIZAR SEGUIMIENTO LAS CIENCIAS LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO nsti ltICIOH MANIFESTACIONES DE LA
NATURALES DE CONLOS Domingo DOCENTE AREA DE ENERGIA SEGUN EL
COMPETENCIA ACUERDO CON PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA Belisario FISICA SAN JOSE DE CONTEXTO SOCIAL Y
REALACIONADA CON SITUACIONES DEL Municipio INZA PRODUCTIVO.
FiSICA CONTEXTO | &#8901; EXPLICA EL
PRODUCTIVO Y de Bolivar COMPORTAMIENTO DE
SOCIAL. 583680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS denominad FENOMENOS FISICOS SEGUN
CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN a salade EL CONTEXTO PRODUCTIVO.
105 . &#18901; ARGUMENTA LA
sistemas INCIDENCIA DE LOS
PRINCIPIOS Y LEYES DE LA
583681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES FISICA CONFORME CON EL
DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS CONTEXTO PRODUCTIVO.
DE &4#8901; REALIZA
Y DETALLES ESPECIFICOS EN
INTERACCIONES ORALES DE
583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU LAVIDA COTIDIANA
OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES ARTICULADAS CON CLARIDAD
DE
ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL Y ug:ov’;tilcgmn
RECONOCE LA IDEA GENERAL
Y DETALLES ESPECIFICOS EN
583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA TEXTOS ESCRITOS DE LAVIDA
REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU COTIDIANA
QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS ARTICULADOS CON
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU CLARIDAD.
PROGRAMA DE FORMACION. COMPRENDE INFORMACION
CONCRETA RELATIVA A
240202501 - TEMAS COTIDIANOS Y
INTERACTUAR EN 83614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE Ambiente LABORALES EN TEXTOS
LE';‘;:':’I L"g;ifz DE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES de ORALES
ACTUALES Y ESCRITOS DESCRIBE DE
REALIZAR SEGUIMIENTO A LA | ESCRITA DENTRO DE Y FUTURAS A TRAVES DE INTERACCIONES Formacion DOCENTE AREA DE | MANERA SENCILLA Y CLARA
COMPETENCIA REALACIONADA CYOE‘::&‘;Z’EESSO:;&ENS SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA. Institucion INGLES I.E SAN JOSE |  ASUNTOS, ACCIONES,
coN -
INGLES. LOS CRITERIOS Alvaro olcue DE INZA ssmEu:/:E:ligsc,lﬁi}mss
EST:,,BA:E(:%DCOOSMZ%R - s3615- mpLemENTAR ACCIONES DE MEIORA chucue sala A ey
EUROPEO DE RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, de sistemas COTIANIOAD, SOUENDO
REFERENCIA PARA LAS ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS A SECUBNCIA LINEAL DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS
PARA EL PROGRAMA ELEMENTOS.
OFRECE BREVES
83616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE RAZONAMIENTOS ¥
SITUACIONES COTIDIANAS ¥ LABORALES EXPLICACIONES DE
ACTUALES, OPINIONES, PLANES Y
PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ACCIONES.
ORALES Y ESCRITOS SE COMUNICA DE MANERA
EFICAZ EN TORNO A
TEMATICAS COTIDIANAS Y
83617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES LABORALES SENCILLAS
SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN HACIENDO USO DE UNA
RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y ADECUADA PRONUNCIACION,
LABORALES. FLUIDEZ, RANGO DE
VOCABULARIO Y ESTRUCTURA
Tompara las GE
583682 - 04- Participar en acciones solidarias trabajo, en el devenir histérico
o de la humanidad de acuerdo
teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos
humanos, de los pueblos y de la naturaleza. con los derechos humanos y
fundamentales en el trabajo.
(1)
Ambiente - Areumenta los momentos
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relevantes del devenir

de
583683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el Formacion histérico de los derechos
) trabajo de acuerdo con la Constitucidn Politica y los Institucion humanos y fundamentales en
REALIZAR SEGUIMIENTOALA | 210201501 - Ejercer Convenios Internacionales. DOCENTE AREA DE eltrabajoenla
COMPETENCIA REALACIONADA | - derechos fundamentales Domingo linea del tiempo. (1)
CON del Belisari CIENCIAS NATURALES| - selecciona los mecanismos
LOS DERECHOS trabajo en el marco de la elisario LEDOMINGO | de proteccion para el efercicio
FUNDAMENTALES DEL | constitucién politica y los ) ) ) i Municipio de la ciudadania laboral
TRABAIO convenios internacionales, | 583684 - 02- Valorar a importancia de la ciudadania de Bolivar BELISARIO GOMEZ | . = atva. )
Iaboral con base en el estudio de los derechos - Analiza situaciones que
humanos y fundamentales en el trabajo denominada repercuten en ejercicio de los
sala de derechos fundamentales en el
sistemnas trabajo, desarrollando
habilidades
de comunicacién segin
583685 - 01- Reconocer el trabajo como factor de técnicas y protocolos. (3)
movilidad social y transformacion vital con referencia a  Elabora documentos
Ia fenomenologia y a los derechos fundamentales en el relacionados con las
trabajo. obligaciones econémicas.
PRESERTA TR RARTOR
ENTRE DOS CANTIDADES O
VARIABLES SEGUN LOS
583603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS FUNDAMENTOS
APARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL MATEMATICOS
CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO. DEFINE EL PROBLEMA A
RESOLVER DE ACUERDO CON
40201528 - LAS NECESIDADES DE SU
Razonar ENTORNO.
't t t PLANTEA ECUACIONES O
cuantitativamen ) SISTEMAS DE ECUACIONES DE
e frente a 583604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA Ambiente 'ACUERDO CON LA RELACION
EALIZAR N . FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS
situaciones . de ENTRE LAS
SEGUIMIENTO A LA PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO VARIABLES
susceptibles de Formacion DOCENTE AREA DE
COMPETENCIA P CONEL PROBLEMA PLANTEADO mact PRESENTA SOLUCIGN A
REALACIONADA coN | S€F abordadas de Institucion MATEMATICAS LE |  prosLEmAS MEDIANTE
manera Alvaro olcue SAN JOSE DE INZA FIGURAS GEOMETRICAS
MATEMATICAS matematica en chucue sala APLICA PROCEDIMIENTOS
583605 - IDENTIFICAR MODELOS ARITMETICOS Y ALGEBRAICOS
contextos MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS de sistemas SEGUN EL PROBLEMA
laborales, REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
X PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES Y RESUELVE ECUACIONES O
sociales y PRODUCTIVO
ersonales SISTEMAS DE ECUACIONES DE
P - ACUERDO CON PRINCIPIOS
MATEMATICOS
583606 - PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS CALCULA PERIMETROS, AREAS
APARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL Y VOLUMENES DE ACUERDO
CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO. CON LOS ELEMENTOS DE LA
FIGURA
GEOMETRICA
TNTERPRETA EL CONTEXTO
AMBIENTAL Y DE SST,
ASOCIADO A SU ENTORNO
LABORAL Y SOCIAL ACORDE
CON LA LEGISLACION Y
583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA NORMATIVIDAD VIGENTE.
PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE RELACIONA LA LEGISLACION Y
LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE NORMATIVIDAD VIGENTE
TRABAIO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y SOBRE MEDIO AMBIENTE Y
COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SST CON LOS ASPECTOS
SOCIAL. £ IMPACTOS AMBIENTALES,
GROS Y RIESGOS QUE SE
PRESENTAN EN SU AMBIENTE
DE TRABAIO SEGUN
POLITICAS DE LA
ORGANIZACION Y EL
ENTORNO LABORAL.
583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA ANALIZA LOS PLANES Y
220601501 - APLICAR PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS Ambiente PROGRAMAS DE GESTION
REALIZAR PRACTICAS DE AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y de AMB'ENT“”';E SSTPARALA
: APLICACION DE LOS
SEGUIMIENTO A LA | PROTECCION AMBIENTAL, ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE .
SEGURIDAD Y SALUD ACUERDO CON LAS POLITICAS Formacion CONTROLES DE IMPACTO
COMPETENCIA o DOCENTE AREA DE | awiBIENTAL ESTABLECIDOS
EN EL TRABAJO DE ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL Institucion I
REALACIONADA CON CIENCIAS NATURALES| POR LA ORGANIZACION
PROTECCION PARALA| — potimcns Alvaro olcue I.ESAN JOSE DE INZA |PARTICIPA EN EL DESARROLLO
POLITICAS B
ORGANIZACIONALES Y LA 583619 - ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS chucue sala DE ACCIONES ORIENTADAS AL|
SALUD Y EL CONTROL DE LOS IMPACTOS
NORMATIVIDAD PARA LA de
MEDIO AMBIENTE e . ) AMBIENTALES Y
. PREVENCION Y CONTROL DE LOS sistemasg LA DISMINUCION DE
IMPACTOS ACCIDENTES Y

AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO
SOCIAL

ENFERMEDADES LABORALES
DE ACUERDO CON LOS
PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION.
DETERMINA ACCIONES PARA
ORIENTAR A SHHENUIPA DE
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583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y
ACOMPARAMIENTO AL DESARROLLO DE
LOS
PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y
SST,

SEGUN EL AREA DE DESEMPERO.

TRABAJO EN LOS PLANES Y
PROGRAMAS
AMBIENTALES Y DE SST
SEGUN POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.
IMPLEMENTA ACCIONES
COORDINADAS PARA EL
MONITOREO DE LOS PLANES Y
PROGRAMAS AMBIENTALES

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
PRACTICA

99999999 -
RESULTADOS
DE
APRENDIZAJE
ETAPA
PRACTICA

83540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS
REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE|
FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y

864
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